G5 ENTERTAINMENT AB

Valberedningens forslag till beslut om sammansattning av valberedningen

Valberedningen i G5 Entertainment AB (publ), org. 556680-8878 (”Bolaget”), foreslar att
arsstamman den 15 juni 2022 beslutar om féljande principer for valberedningens sammansattning.

Valberedningen ska bestd av representanter for de till rostetalet fem (5) storsta aktiedgarna per den
sista handelsdagen i augusti, vilket for rakenskapsaret 2022 ar den 31 augusti. For det fall ndgon av
de fem (5) storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse en representant, ska den sjatte storsta dgaren
erbjudas att utse en representant och s3 vidare till dess att valberedningen bestar av fem ledaméter.

Valberedningen ska utféra de uppgifter som féljer av Svensk kod foér bolagsstyrning. Valberedningen
ska lagga fram foljande beslutsforslag infor arsstimman 2023.

i Forslag till stammoordférande
ii. Forslag till styrelse
iii. Forslag till styrelseordférande

iv. Forslag till arvoden for styrelsens ledamoter respektive ordféranden
V. Forslag till ersattning for utskottsarbete

vi. Forslag till revisorer

vii. Forslag till arvode for Bolagets revisorer

viii. Forslag till valberedningens sammansattning

Ledamot i valberedningen ska stilla sin plats till forfogande om aktiedgaren som utsett denne
ledamot inte langre ar en av de fem stOrsta aktiedgarna, varefter ny aktiedgare i storleksmassig
turordning ska erbjudas mojlighet att utse ledamot. Om inte sarskilda skal féreligger ska dock inga
forandringar ske i valberedningens sammansattning om endast mindre fordndringar i rostetal agt
rum eller fordndringen intrdffar senare an tre manader fore arsstimman. Forandringar i
valberedningens sammansattning ska offentliggéras genom separat pressmeddelande sa snart som
moijligt.

Styrelseordféranden i Bolaget ar ansvarig for att kontakta de storsta aktiedgarna och hantera
bildandet av valberedningen i enlighet med det foérfarande som beskrivs nedan. Styrelseordféranden
i Bolaget ansvarar dven for att sammankalla valberedningen, néar alla ledamoéter utsetts, for deras
forsta mote. Valberedningen ska utse ordférande i valberedningen. Valberedningens ledamoéter samt
de aktiedgare de representerar ska offentliggdras pa Bolagets webbplats senast sex (6) manader fore
nastkommande arsstamma, https://corporate.ge.com/sv/governance/valberedning.

De storsta aktiedgarna, som har ratt att utse en representant i valberedningen, ska erhalla en skriftlig
forfragan fran styrelseordféranden i Bolaget dar de uppmanas att utse en representant i
valberedningen, och de ska svara om huruvida de onskar utse en representant eller inte i
valberedningen senast sju dagar fran den dag da forfragan sandes till aktiedgaren. Responsen fran de
storre aktiedgarna ska vara: i) ovillkorad (dvs. godkdnnande av uppdraget far inte vara villkorad
uppfyllandet av vissa villkor, hdndelser eller liknande), ii) slutgiltig och bindande och iii) oaterkallelig
(dvs. en aktiedgare som beslutar att inte utse en representant far inte andra ett sadant beslut senare
trots att dndringen gors fore offentliggérandet till marknaden av ledamoterna i valberedningen).


https://corporate.g5e.com/sv/governance/valberedning

Om svaret inte lamnas inom den tidsfrist som anges ovan, ska aktiedgaren anses ha villkorslost och
oaterkalleligen beslutat att inte utse nagon representant i valberedningen, och ett svar som
innehaller ett villkor ska dven det behandlas som ett beslut att inte utse nagon representant. | fall a)
en aktiedgare svarar att den inte vill utse nagon representant, b) ger en villkorad respons; eller c)
responderar efter utgdngen av den angivna tidsfristen, har sadan aktiedgare villkorslost och
oaterkalleligen darmed avstatt fran sin ratt att utse en representant i valberedningen. Styrelsens
ordférande ska darefter kontakta den sjatte storsta aktiedgaren osv. med samma metod for att utse
en representant enligt ovan.

Forfragningar och svar i enlighet med ovanstdende ska ske skriftligen (e-post ska anses vara
skriftligt), arkiveras och styrelsen for Bolaget ska genom styrelsens ordférande erhalla en kopia av
dokumenten. Om en anstékan skickas med vanlig post, kommer den registrerade adressen for
aktiedgare i registret som administreras av Euroclear Sweden AB att anvandas.

Valberedningens mandattid l6per intill dess att ny valberedning tilltratt. Bolaget svarar fér kostnader
i samband med valberedningens arbete. Ledamoterna i valberedningen har inte ratt till ndgon
ersattning fran Bolaget.

Om en ledamot av valberedningen sjalvmant avgar fran uppdraget innan dennes arbete &r avslutat
ska den aktiedgare som utsag den avgaende ledamoten utse en eftertradare, forutsatt att
aktiedgaren fortfarande ar en av de fem rostmadssigt storsta dgarna som &ar representerade i
valberedningen. Detta ska ske 6verensstammelse med de férfaranden avseende uppsadgningstid,
respons och tidsfrister som foreskrivs ovan, inklusive utan begrdansning rimliga tidsgranser,
oaterkalleliga och ovillkorliga svar och sadana andra rimliga forfaranden som utskottets ordférande
kan besluta. Kallelse ska ske och dokument skall forvaras enligt ovan.

Utover vad som anges ovan ska Svensk kod for bolagsstyrning vara tillamplig for valberedningen och
dess arbete.
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